Organizacionde
las Naciones Unidas

ittola!

iBienvenidos y bienvenidas nuevamente!

iA lo largo de este relatograma te explicaremos un
poco qué es la Organizacion de [as Naciones Unidas,
sus siglas en espaiol ONU, y cudl es su funcion en
wmateria de [a defensa de los derechos humanos
en todo el mundo!




Conocer

esta gran organizacion te

perwitira comprender de qué manera
puedes relacionarte con ella, y asi, hacer uso
de [os mecanismos, posibilidades y espacios de
incidencia que esta institucion ha abierto para
que todas las personas hagamos exigibilidad
de nuestros derechos

:COMENCEMOS!

({QUE ES LA ORGANIZACION DE
LAS NACIONES UNIDAS?

La Organizacién de las Naciones Unidas fue creado
en un momento histérico muy importante a nivel
mundial. Coyunturas como la Segunda Guerra
Mundial, el Holocausto y el “Nunca Mas" habian
afectado enormemente a muchos paises en todo el
mundo.

Es por esto que, en 1945, representantes de 50 paises
se reunieron en San Francisco, California EEUU, en

la denominada Conferencia de las Naciones Unidas
sobre Organizacion Internacional, para redactar la
CARTA DE LAS NACIONES UNIDAS




/
/

/

La
Carta de las
Naciones Unidas es la
gran Carta de navegacion
de la Organizacién de las
Naciones Unidas y trabajar
a favor de los derechos
humanos es uno de
sus propositos
principales
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Actualmente la Organizacion de las Naciones

Unidas cuenta con dos sedes principales: En Ginebra,
Suizay otra en Nueva York, EE.UU.

Justamente, bajo estos principios y teniendo en
cuenta el objetivo misional de la Organizacion de
las Naciones Unidas es que, hasta el 10 de diciembre
de 1948 se establece la famosa
UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOSH

Este hermoso
/ documento contiene
30 articulos de
derechos humanos
considerados basic

Aunque este documento no
es juridicamente vinculante ha
sido materia prima o marco
juridico internacional para la
construccion de los principales
tratados, pactos y protocolos
que E son juridicamente
vinculantes y procuran el

respeto y proteccion de los
derechos humanos. /}




4 ;Como estad organizadala
organizacion de las Naciones En esta gran

Unidas? ASAMBLEA GENERA

La Carta de las Naciones Unidas como ce debaten cuestiones
“la carta de navegacion” de esta gran
organizacién dispone entre sus principios y
propdsitos varios 6rganos para garantizar
el cumplimiento de sus propésitos. Es asi,
como uno de sus principales érganos es el
denominado ; este
es el Unico en el que todos los 193 Estados
miembros estan representados cada uno
con un voto.

de interés mundial comoel |

|

desarrollo sostenible, la paz
y la seguridad, el cambio /
climatico, la igualdad de \

género, etc.

EL 15 de marzo de 2006 la Asamblea General cred el
con objetivo
principal de: Promover la proteccién universal de los
derechos humanos

Este organismo intergubernamental compuesto por 47
Estados Miembros de las Naciones Unidas estd encargado
de FORTALECER la PROMOCION Y PROTECCION DE
DERECHOS HUMANOS y HACER FRENTE a las situaciones
de VIOLACIONES DE DERECHOS HUMANOS y asi mismo
FORMULAR RECOMENDACIONES AL RESPECTO.

a la Comision de Derechos Humanos de las

lOJO: El Consejo de Derechos Humanos sustituyo
Naciones Unidas.

" —




{Qué hace la Organizacion 5
de las Naciones Unidas?

Para llevar a cabo su trabajo de proteccién y promocion de
los derechos humanos, la Organizacion de las Naciones

Unidas, a través de sus diferentes érganos, tiene diferentes
protocolos, mecanismos o procedimientos que permiten
llevar a cabo su funcionamiento. Te invitamos a conocer
algunos de ellos.

Examen periodico universal

Como parte del funcionamiento del Consejo de

Derechos Humanos este esta encargado de dinaminzar
EIMECANISMO DE EXAMEN PERIODICO UNIVERSAL

a través de la cual se examina la situacion de derechos
humanos en los 193 Estados miembros de las Naciones
Unidas; y también supervisa

que son mandatos establecidos para examinar,
vigilar, asesorar e informar publicamente acerca de las
situaciones de violaciones de los derechos humanos.

Es importante tener en cuenta que el principal organismo
encargado de promover las actividades del Consejo de Derechos Humanos
es la Oficina del Alto Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos (OACNUDH). Esta oficina como secretaria técnica del Consejo de
Derechos Humanos asiste, sirve y presta apoyo para activar el

DE EXAMEN PERIODICO UNIVERSAL}




El epu (Examen

Estados pueden hacer
recomendaciones

Periédico Universal) es un
proceso en que un Estado
presenta un informe sobre la
situacion de derechos humanos
en su pais, y todos los otros

ELEPU se aplica sin distincién a todos los
Estados, cubre la totalidad de los derechos
humanosy es llevado a cabo por los Estados.
#* ELEPU es un proceso en el que un Estado
presenta un informe sobre la situacion de
derechos humanos en su pais, y todos los
otros estados pueden hacer recomendacio-
nes. Su objetivo principal, entre muchos
otros, es el de trabajar por el mejoramiento
de la situacién de los derechos humanos
sobre el terreno en el pais objeto de examen.

¢Como funciona el Examen Periddico Universal?

*

El examen se efectua en el Grupo de Trabajo sobre el
mecanismo de examen periddico universal (Grupo de
Trabajo sobre el EPU), integrado por los 47 Estados
miembros del Consejo.

La periodicidad del examen es cuatrienal, lo que significa
que cada afo se examinan 48 paises, 16 en cada uno de los
tres periodos de sesiones anuales del Grupo de Trabajo.

Cada examen se basa en tres documentos claves:
#* Lainformacion preparada por el Estado examinado

que, en la mayoria de los casos, adoptara la forma de un
informe nacional.

Una compilacion, preparada por la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos (OACNUDH), de la informacién incluida en los
informes de los mecanismos de derechos humanos de la
ONU, entre ellos los 6rganos de vigilancia de los



tratados, los procedimientos especialesy 7

otros organos pertinentes. Comoel ~___ce-ee-oo_ _

CERD, CEDAW, etc. )
* Un resumen, también preparado por la / AQUI ES DONDE ES N

OACNUDH, de la informacién facilitada IMPORTANTE QUE

LA SOCIEDAD CiVIL
INTERVENGA

por otros interlocutores pertinentes, por
ejemplo, ONG, instituciones de derechos
humanos nacionales, grupos de mujeres,
sindicatos y grupos eclesiasticos

La dinamica del Examen

Periddico se da bajo el * Una parte clave de este examen es el
siguiente ciclo// didlogo interactivo de tres horas de duracion

que se establece en el Grupo de Trabajo

) sobre el EPU entre el Estado examinado y

otros Estados miembros de la ONU.

#* Durante este dialogo, los Estados miembros
pueden plantear preguntas y formular
recomendaciones al Estado examinado.

* Tras el dialogo, una terna de relatores (la
denominada “troika”, formada por tres
miembros del Consejo elegidos para facilitar
el examen) y la secretaria del EPU, en
consultas con el Estado examinado, elabo-
ran un informe, que incluye las preguntas
planteadas durante el dialogo y las reco-
mendaciones formuladas, indicando cuales
de ellas han sido aceptadas por el Estado
examinado.




* A continuacion el Grupo de Trabajo aprueba
el informe del examen y lo remite al Consejo
para su aceptacion.

* En el siguiente periodo el Consejo adopta el
resultado final del examen, incluyendo
nuevos puntos de vista del pais examinado.
Es entonces cuando corresponde al Estado
examinado y a otras partes, si procede,
actuar para cumplir las recomendaciones.

* Las organizaciones de la sociedad civil
pueden observar el examen, pero no pueden
hacer ni preguntas ni comentarios. El
espacio de mayor participacion de la
sociedad civil es durante lo que se denomina
la “Pre-Sesion,” auspiciada por la ONG UPR
Info, que toma lugar por lo menos un mes
antes del examen. Durante la Pre-Sesion,
representantes de la sociedad civil tienen la
oportunidad de plantear sus preocupaciones
respecto la situacion de derechos humanos
en el pais bajo examen en un foro publico al
que asisten actores claves tanto del los
Estados Miembros del Consejo de DDHH
como de funcionares de la OACNUDH.




Procedimientos especiales

Los procedimientos
especiales son
establecidos para examinar,
vigilar, asesorar e informar
publicamente acerca de las

situaciones de violaciones de

los derechos humanos.
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[XSIMANDATOS

que rigen los procedimientos

/

‘ especiales pueden ser por paises o

\ por tematicas.

Los mandatos son de todo tipo |
relacionados con derechos \
humanos, existe mandato |
sobre afrodescendientes,

de defensores de derechos
humanos, educacion, esclavitud,
libertad de expresiodn, etc.
Actualmente existen 41

Para el caso de América
Latina y el Caribe el dinico
pais que cuenta con un mandato o
procedimiento especial es Haiti, por
lo que nos concentraremos en lo
relacionado con los procedimientos
especiales tematicos.

mandatos tematicos.

Te invitamos a investigar cuales
son estos mandatos aqui: https://
spinternet.ohchr.org/ layouts/15/
SpecialProceduresinternet/
ViewAllCountryMandates.aspx




n

Cada mandato tematico cuenta o con

un relator especial, o con un experto / Durante una visita IN LOCO,

. . . y )
independiente o con un grupo de trabajo. el relator se retine con
Para cumplir con su labor de supervision, autoridades y representantes
vigilancia e informacion sobre derechos . ..
& . , de la sociedad civil para

humanos un relator, experto independiente . .,

. . evaluar la situacion de DDHH.
o grupo de trabajo lleva a cabo su trabajo )
realizando: Posteriormente, prepara |
* Visitas a paises para valorar situacion. un informe PﬂthO con |

recomendaciones que vuelven
a ser herramientas para la
incidencia.

(Visita IN LOCO)
»* Informes tematicos
»* Informes de casos

® @E que las visitas oficiales
‘ solo se pueden hacer a

invitacion del gobierno. v

Otro tipo de informe es uno tematico, que sirven para
profundizar temas relacionados con el mandato.

Finalmente, los mandatarios de los Procedimientos Especiales
reciben informacion sobre violaciones de los derechos humanos
de grupos de individuos o de particulares, en la forma de dos

tipos de comunicaciones:

* cuando haya posibilidad

urgente de que la victima pierda la vida o sufra dafio grave

* [N PNE LN e |3 para comunicar informacién y

solicitar aclaraciones acerca de presuntas violaciones de

derechos humanos
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Los mecanismos pueden intervenir directamente ante los
gobiernos en caso de producirse denuncias de violaciones
de derechos humanos correspondientes a sus mandatos,
mediante cartas que contengan llamamientos urgentes o
mediantes comunicaciones de otro tipo.

Los titulares tienen que

2

informar a la Asamblea
General de la ONU sobre toda
comunicacion recibida, en un

La sociedad civil igualmente puede exponer situaciones
de violacién de derechos humanos de diferentes
maneras. Aqui te presentamos algunas

informe anval.

Presentar los casos
de particulares

Suministrar informacién
y analisis acerca de las
preocupaciones
concretas

Reunirse con los
titulares o sus
representantes

Invitar a los titulares
a participar en
actividades

Presentar apoyo a las
visitas en los paises

Realizar una labor en el ambito

nacional o local para la difusién,

seguimiento y aplicacion de las
tareas realativas

Paralela a la Carta de la y en virtud de la garantia, proteccién y vigilancia de
los derechos humanos una vez se ha establecido la DECLARACION UNIVERSAL
DE DERECHOS HUMANOS, los Estados miembros de la Organizacién de las
Naciones Unidas disefian una serie de tratados internacionales para garantizar
que los derechos establecidos en la Declaracion Universal de Derechos Humanos

se conviertan en obligaciones, una vez que los Estados ratifican estos tratados
Te invitamos a conocer cuales son estos instrumentos juridicos muy Utiles para
ti como defensor y defensora de derechos humanos para denunciar y exigir el
reconocimiento, respeto y garantia de tus derechos.
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TRATADOS INTERNACIONALES

Te contaremos un
poco sobre los tratados
internacionales de la

Organizaciéon de las Naciones

Unidas en materia de derechos

humanos, cuales son y cémo

puedes utilizarlos para
demandar respeto, garantia

y reconocimiento de tus

derechos humanos.

/

Paralela a la Carta de la ONU y en virtud de
la garantia, proteccion y vigilancia de los
derechos humanos una vez se ha establecido

[EADECLARACION UNIVERSAL DE LOS
DERECHOS HUMANO SRS g [aal=la)ve}

que no es juridicamente vinculante, los
Estados miembros de la Organizacion de

las Naciones Unidas disefian una serie de
tratados internacionales para garantizar que
los derechos establecidos en la Declaracién
Universal se conviertan en obligaciones.

Actualmente, hay pR @2 A S50 0AN A\ p e S de derechos

humanos. Algunos tienen lo que se llama un protocolo

facultativo, lo cual es como otro tratado relacionado al

tratado principal:

1. Convencion internacional sobre la Eliminacion de la todas
las formas de discrminacion racial (ICERD)

2. Pacto Internacional de Derechos Civiles y politicos. Con
dos protocolos facultativos.

3. Pacto Internacional de Derechos Econémicos Sociales y
Culturales.

4. Convencion sobre la Eliminacién de todas las Formas de

Discriminacién contra la Mujer. Con 1 protocolo

facultativo.




1

5. Convencion contra la torturay otros tratos o penas crueles,
inhumanos y degradantes. Con 1 protocolo facultativo

6. Convencién sobre los derechos del niflo. Con dos protoco-
los facultativos

7. Convencion sobre la proteccion de los derechos de todos
los trabajadores migratorios y de sus familias.

8. Convencion sobre los derechos de las personas con disca-
pacidad. Con 1 protocolo facultativo.

9. Convencion Internacional para la proteccion de todas las

personas contra las desapariciones forzadas.

riod
ielpala En el momento en que un Estado ratifica
alguno de estos tratados se compromete a cumplir con
los compromisos consagrados en dicho documento. Por tanto,
la aceptacién de un tratado marco es un proceso dinamico de
observancia de los derechos enunciados en este, en el

~~\Estado parte.




¢{Cuales son las funciones de
los comités de expertos?

1. Considerar informes

2. Adoptar observaciones generales de
los tratados

3. Considerar denuncias individuales

4. Considerar comunicaciones entre los
Estados

5. Realizan investigacion fidedigna con
datos bien fundamentados sobre
violaciones graves, serias o sistematica
relacionadas con el tratado en
cuestion.

6. Supervisa la aplicacion de tratados

individuales.

con un encargados
| de

S. Estos son los

denommados

15

Cada uno de estos tratados cuenta

El comité lleva a cabo su trabajo de
supervision del cumplimiento de un
Estado en materia de los compromisos
asumidos en un tratado a través de un
proceso ciclico. Para esto la metodologia
se basa en la presentacion de un
informe inicial (EL informe inicial se
presenta dentro de uno o dos afos tras
la ratificacion del tratado) y una serie
de informes periddicos que el Estado
en cuestion debe presentar en materia
de los tratados que ha ratificado. Es
importante aclarar que cada comité ha
vestablecido tiempos diferentes.

—

—\
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El proceso se realiza Deben constar las medidas

juridicas, administrativas, judiciales y demas
que el Estado hay aprobado para aplicar las
disposiciones del tratado).

de la siguiente

manera

/

= El estado debe garantizar espacios de
dialogo con la sociedad civil para que esta
proporcione informacién al respecto del
estado o situacion de determinados derechos
que constituye el tratado en cuestion.

Antes de que un Estado
presente su informe al Comité, el mismo
_a Comité confecciona una lista de cuestiones a
que debe responder el Estado. Las respuestas a
estas preguntas complementan la informacién
presentada en los informes.
Durante esta fase la sociedad civil puede
presentar los denominados INFORMES
ALTERNATIVOS O INFORMES SOBRAS. Estos
son informes que el comité toma en cuenta
para elaborar su analisis sobre el estado de
cumplimiento en materia de un determinado
tratado por parte de un Estado determinado.




Existen unos pasos muy especificos para
elaborar estos informes determinados por cada
uno de los comités. Te invitamos a visitar las
pagina de los 6rganos de tratados e identificar
cuales son los pasos a seguir para la elaboracion
de informes alternativos:

EL Comité
considera el informe que presenta el Estado en
una audiencia donde representantes estatales
presentan informacién y los miembros del
Comité hacen preguntas.

Durante la consideracion de los informes los
Comités no solo escuchan a los representantes
de Estado: previamente al encuentro con el
Estado, los Comités disponen un espacio de
diadlogo informal en el que representantes

de la Sociedad Civil asisten a Ginebra, Suiza,
espacio donde se llevan a cabo estas sesiones, y
presentan de manera muy concisa la situacion
de derechos expuestos previamente en los
informes alternativos.

https://www.ohchr.
org/SP/HRBodies/
Pages/TreatyBodies.
aspx

17



18 El Comité

emite su analisis de la informacion

presentaday sus recomendaciones en

un documento oficial que se llama las

Observaciones Finales. El Estado

debe poner en practica las recomendaciones
del Comité en preparacién para el proximo
examen.

T~ Tengamos en cuenta: La
k\ " participacion de la SOCIEDAD
CIVIL es sumamente importante en

todos los 5 momentog, sin embargo,en |

los tres primeros momentos es cuando
la SOCIEDAD CIVIL debe contar
con egpacios de participacion
para garantizar un PROCESO
CONSULTATIVO.






Race &

Equallty




